
In vielen Paracelsus-Kliniken haben die ver.di-

Mitglieder in den letzten Wochen intensiv über

die Forderungen zur Tarifrunde 2020 diskutiert

und beraten, wie diese Forderungen durch-

gesetzt werden können. 

Diese Diskussionen hat die Tarifkommission

jetzt ausgewertet und die Forderungen zur

Tarifrunde beschlossen:

� Wir fordern die Anhebung der Entgelttabel-

len um 7 %, mindestens 200 Eur o monatlich,

ab dem 1. Januar 2020 bei einer Laufzeit von

12 Monaten.

� Wir fordern die Anhebung der Funktions-

und Leitungszulagen um 7 % ab dem 1. Ja-

nuar 2020 bei einer Laufzeit von 12 Mona-

ten.

� Wir fordern die Anhebung der Auszubilden-

denvergütungen ab dem 1. Januar 2020 auf

das Niveau des Tarifvertrages für Auszubil-

dende im öffentlichen Dienst (TVAöD), was

einer Steigerung von ca. 160 Eur o monatlich

entspricht.

� Wir fordern Korrekturen in der Eingruppie-

rungssystematik des Entgelttarifvertrages 

u.a. für Medizinische Bademeister*innen /

Masseure, Ergo- und Physiotherapeut*innen,

Gymnastiklehrer*innen und MTRA / MTLA. 

� Wir fordern Zulagen für Beauftragungen und

Zusatzaufgaben wie Pain Nurse / Algesiolo-

gische Fachassistenz, Wundexpert*innen,

Diabetesberater*innen, Beauftrage für Ar-

beitssicherheit, Medizingerätebeauftragte,

QM-Moderator*innen und Transfusions-

beauftragte.
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Dezember 2019

für die Beschäftigten der  
Paracelsus-Kliniken

� Wir fordern die Umsetzung der Möglich-

keiten des Pflegepersonalstärkungsgesetzes

(PpSG) durch die Zahlung einer Pflegezulage

in den Akutkliniken von 300 Eur o monatlich

für examinierte Gesundheits- und Kranken-

pfleger*innen (200 Euro für zweijährig aus-

gebildete und 100 Euro für einjährig aus-

gebildete Krankenpflegehelfer*innen).

� Als ver.di-Vorteilsregelung nur für Mitglieder

fordern wir vier zusätzliche freie Tage im

Kalenderjahr, auf Wunsch der Mitglieder eine

finanzielle Abgeltung zum Jahresende.

Auch wenn wir den Manteltarifvertrag

nicht gekündigt haben, wollen wir 

zwei weitere wichtige Themen in die Tarif-

verhandlungen einbringen: 

� Wir wollen die längst überfällige Arbeitszeit-

angleichung Ost an West auf 38,5 Stunden

pro Woche ab dem 1. Januar 2020 err eichen.

� Darüber hinaus wollen wir eine ander e Be-

rechnung von Bereitschaftsdienstentgelten,

Rufbereitschaftszulagen und Zeitzuschlägen

mit den Arbeitgebern diskutieren. �

Es geht wieder los … Tarifkommission
beschließt Forderungen zur Tarifrunde



Aus den Diskussionen mit den Mitglieder n vor Ort war

das Signal an die Tarifkommission sehr erfreulich, dass

die Bereitschaft bei unseren Kolleg*innen in vielen Kli-

niken, sich an Aktionen, eventuell auch bis zu Str eik-

maßnahmen zu beteiligen, sehr groß ist.

Wir gehen davon aus, dass wir diese Aktions-

bereitschaft auch brauchen werden, 

um akzeptable Kompromisse mit Paracelsus zu errei-

chen. Nach den Erfahrungen der letzten W ochen ist

damit zu rechnen, dass sie sich jegliche Entgeltsteige-

rungen wieder einmal durch die Beschäftigten »gegen-

finanzieren« lassen wollen.

Oder anders ausgedrückt – die Kolleg*innen sollen ihr e

Entgeltsteigerungen am besten selbst bezahlen!

Von den Arbeitgebern bereits mehrfach zugesagt

Viele von den jetzt er neut geforderten Korrekturen in

der Eingruppierung wurden uns von den Arbeitgeber n

bereits seit Inkrafttreten des Entgelttarifvertrages

Anfang 2017 mehrfach zugesagt. Zuletzt wollten wir

uns darüber im Rahmen der Pr ozessvereinbarung vom

Anfang dieses Jahres mit den Arbeitgebern verständi-

gen. Auch dieser Versuch ist leider vergeblich gewesen.

Ebenso wie die anderen Verbesserungen werden wir

auch diese Korrekturen jetzt durchsetzen müssen.

Der Entgelttarifvertrag ist zum 31. Dezember 2019

gekündigt. Die Tarifverhandlungen werden Anfang des

nächsten Jahres beginnen.

Titel Vorname

    
Name

Straße Hausnummer

    

Land / PLZ  Wohnort

    
Telefon
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Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

0 1 2 0

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der 
 Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen 
 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Be-
gründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
 erhoben, ver arbeitet und genutzt. Im Rahmen 
 dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten 
ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbezüglich besonders
 Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine 
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit Ihrer geson-
derten Ein willigung. Die euro päischen und deut-
schen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils 
gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen 

meiner Daten an1)  und nehme die Datenschutzhinweise  zur 

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift

Vertragsdaten

Mitgliedsnummer

 

 Beitrittserklärung
 Änderungsmitteilung

SEPA-Lastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.
Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. 

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort

IBAN 

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamter*in  erwerbslos
 Arbeiter*in  Selbständige*r

 Vollzeit     Teilzeit           Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in   Praktikant*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Dual Studierende*r    Sonstiges 

  bis

Bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

   
PLZ Beschäftigungsort

   

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

 €

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 
1 % des regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch 
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.

ver.di – die Gesundheitsgewerkschaft
https://mitgliedwerden.verdi.de | https://paracelsus.verdi.de
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