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Stand 04/2021

Begleitbeschluss
zum Fachbereichsstatut Fachbereich ,,C”
Gesundheit, Soziale Dienste, Bildung
und Wissenschaft

Der Begleitbeschluss erganzt das Fachbereichsstatut des Fachbereichs ,C”. Es werden durch den Be-
gleitbeschluss insbesondere Regelungen zur Ubergangsphase mit Wirksamwerden der Fusion bis zur or-
dentlichen Organisationswahl und Ubergangsregelungen zur ersten Amtszeit nach der Fusion (bis zum
Jahr 2027) getroffen.' Ziel ist, das einvernehmliche Zusammenwachsen sicherzustellen sowie die vorhan-
denen Kompetenzen und Qualifikationen aus den bisherigen Arbeitsstrukturen in gemeinsame Arbeits-
strukturen zu Uberfthren. Dies erfolgt auch in dem Bewusstsein, dass aufgrund der unterschiedlichen
GroBe der fusionierenden Fachbereiche die jeweiligen BedUrfnisse und Vorbehalte berlcksichtigt wer-
den, insbesondere indem bei der Vergabe der Mandate der satzungsrechtlichen zuldssigen Mdéglichkeit
Rechnung getragen wird.

1. Regelungen fiir die Ubergangsphase ab Wirksamwerden der Fusion bis zur Durch-
fuhrung der reguldren Organisationswahlen 2022/2023

Bildung von neuen Vorstanden im gemeinsamen Fachbereich

Bis zur Durchfuhrung der reguldren Organisationswahlen 2022/2023 wird der neue Fachbereichsvor-
stand auf Bundesebene durch das Zusammenfihren der bis dahin zustandigen Fachbereichsvorstande
gebildet.

Auf Bezirks- und Landesebene werden durch Beschlussfassung der jeweiligen Vorstande bis zur or-
dentlichen Organisationswahl Fachbereichsvorstande gebildet, die die Aufgaben der bis dahin zustandi-
gen jeweiligen Fachbereichsvorstande Gbernehmen. Die Landesbezirksfachbereichsvorstande einigen
sich auf GroBe und Struktur der Zusammensetzung der neuen Fachbereichsvorstande auf Bezirks- und

" UnberUhrt hiervon sind weitere Ubergangsregelungen der Gesamtorganisation fiir die Ubergan
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Landesbezirksebene. Kommt eine Einigung nicht zu Stande, entscheidet der Bundesfachbereichsvor-
stand abschlieBend.

Bundesfachbereichskonferenz

Der Bundesfachbereichsvorstand hat eine auBBerordentliche Bundesfachbereichskonferenz einzuberufen,
wenn mindestens ein Drittel der Delegierten der letzten ordentlichen Bundesfachbereichskonferenz dies
beantragen. Sollte in der Ubergangsphase eine auBerordentliche Bundesfachbereichskonferenz erfor-
derlich sein, setzt sich diese zusammen aus den Delegierten der bisherigen Fachbereiche 3 und 5. In die-
ser Phase ist eine auBerordentliche Konferenz einzuberufen, wenn jeweils mind. ein Drittel der jeweili-
gen Delegierten der bisherigen Fachbereiche 3 und 5 dies beantragt.

Bildung eines Ubergangsjugendvorstandes im neuen Fachbereich

Der Ubergangsjugendvorstand setzt sich aus Vertreter*innen FB 3 und FB 5 zusammen. Der FB 3 stellt
20 Vertreter*innen, diese werden besetzt durch die ordentlichen Mitglieder des bisherigen Bundesfach-
bereichsjugendfachkreises; Nachbenennungen erfolgen nach dem bisherigen Verfahren. Der Bundes-
fachbereichsvorstand FB 5 kann bis zu 13 Vertreter*innen benennen. Der Ubergangsjugendvorstand
kann Gaste zu seinen Sitzungen einladen.

Der Ubergangsjugendvorstand fiihrt die Aufgaben des bisherigen Bundesfachbereichsjugendfachkreises
FB 3 fort.

2. Ubergangsregelungen fiir die erste Wahlperiode

a. Vorsitz des jeweiligen Vorstandes und dessen Stellvertretung(en)

Auf allen Ebenen des Fachbereichs soll in der ersten Wahlperiode beachtet werden, dass bei der Beset-
zung des Vorsitzes des jeweiligen Vorstandes und deren/dessen Stellvertreter*innen eine/ein Vertre-
ter*in aus den Teilbranchen ABD (Archive, Bibliotheken und Dokumentationseinrichtungen), Forschung,
Hochschule, Studierende, Studierendenwerke, Weiterbildung kommt.

b. Bundesfachbereichsvorstand

In der ersten Wahlperiode gehéren dem Bundesfachbereichsvorstand zwei Grundmandate je Landesbe-
zirksfachbereich an, wobei jeweils mind. ein/e Vertreter*in aus dem Landesbezirksfachbereichsvorstand
kommt und jeweils mind. eine/ein Vertreter*in aus den Teilbranchen ABD (Archive, Bibliotheken und
Dokumentationseinrichtungen), Forschung, Hochschule, Studierende, Studierendenwerke, Weiterbil-
dung kommen soll.

Des Weiteren sollen in der ersten Wahlperiode von den 20 weiteren Mitgliedern aus den Landesbezirks-
fachbereichen, die entsprechend ihrer Mitgliederzahl verteilt werden, mind. finf Mitglieder aus den Teil-
branchen ABD (Archive, Bibliotheken und Dokumentationseinrichtungen), Forschung, Hochschule, Stu-
dierende, Studierendenwerke, Weiterbildung kommen.
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DarUber hinaus soll in der ersten Wahlperiode von den vier Vertreter*innen der Jugend mind. ein/e Ver-
treter*in der Jugend aus den Teilbranchen ABD (Archive, Bibliotheken und Dokumentationseinrichtun-
gen), Forschung, Hochschule, Studierende, Studierendenwerke, Weiterbildung kommen.

C. Landesbezirks- und Bezirksfachbereichsvorstande

In der ersten Wahlperiode sollen vergleichbare Regelungen ebenfalls auf der Ebene der Bezirksfachbe-
reiche und Landesbezirksfachbereiche getroffen werden, um jeweils eine entsprechende Reprasentation
und Wirkung sicherzustellen.

3. Weitere Regelungen, die das Fachbereichsstatut erganzen

Zu B Arbeitsstrukturen

Die Arbeitsweisen der bisherigen Bundesfachkommissionen und Bundesarbeitsgruppen bleiben auch im
neuen Fachbereich in Form der Bundesfachkommissionen erhalten. Fir ihre Arbeit stellt ihnen der Bun-
desfachbereichsvorstand angemessene Haushaltsmittel zur Verfigung. Die Bundesfachkommissionen
gestalten durch das Einbringen ihrer Fachthemen die Offentlichkeitsarbeit des Fachbereichs aktiv mit.
Die Verzahnung der Arbeit des Bundesfachbereichsvorstandes und der Bundesfachkommissionen wird
Uber das beratende Mandat im Bundesfachbereichsvorstand sichergestellt, wenn kein Mitglied des Gre-
miums im Bundesfachbereichsvorstand vertreten ist. Die Arbeit der Bundesfachkommissionen erfolgt
selbstandig im Rahmen der gemeinsamen Schwerpunktsetzung, Arbeitsplanung und Beschlussfassung.

Auf landesbezirklicher- und bezirklicher Ebene kénnen die bisherigen Arbeitszusammenhange fir die
Arbeit im neuen Fachbereich als Grundlage dienen.

Zu VI. Frauen- und Gleichstellungspolitik

Die Abstimmung Uber die kiinftige Form der frauen- und gleichstellungspolitischen Arbeit im Bundes-
fachbereich erfolgt auf der nachsten Bundesfachbereichskonferenz der Frauen 2023. Zur Vorbereitung
der Konferenz braucht es Regelungen fir einen méglichen Frauenvorstand im Bundesfachbereich, da-
mit Vorratsbeschlisse fiir Nominierungen erfolgen kénnen. Sollte sich die Konferenz gegen einen Frau-
envorstand entscheiden, sind die Nominierungen gegenstandslos.

Die Entscheidung Uber die GréBe und Zusammensetzung des Frauenvorstands in der nachsten Wahlpe-
riode obliegt den Bundesfachbereichsvorstanden FB 3 und FB 5. Auf der Grundlage der Empfehlung der
Arbeitsgruppe Frauen- und Gleichstellungspolitik FB 3 unter Beteiligung von Kolleginnen FB 5 wird fol-
gende Struktur vorgesehen:

Der Frauenvorstand im Bundesfachbereich besteht aus 23 Kolleginnen, zusammengesetzt aus jeweils
zwei Vertreterinnen der Landesbezirksfachbereiche, zwei Jugendvertreterinnen und einer Seniorin. Die
Wahl der Seniorin erfolgt direkt auf der Bundesfachbereichskonferenz der Frauen. Es gibt jeweils per-
sonliche Stellvertreterinnen.

Auf der Bundesfachbereichskonferenz der Frauen im Fachbereich Gesundheit, Soziale Dienste, Bildung
und Wissenschaft 2023 wird Uber folgende Beschlussempfehlung abgestimmt:
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.Es wird empfohlen, fir die nachste Wahlperiode einen Frauenvorstand im Bundesfachbereich zu ver-
ankern. Zur gezielten Beratung von aktuellen thematischen Fragestellungen findet die Tagung des Frau-
envorstands mindestens einmal im Jahr unter Beteiligung interessierter Kolleginnen statt.”

Evaluation des Fachbereichsstatuts zum Ende der ersten Wahlperiode

Der Bundesfachbereichsvorstand wird zum Ende der ersten Wahlperiode das Statut und die Geschéfts-
ordnung mit dem Ziel Gberprufen, festzustellen, ob die Regelungen eine gute Arbeitsfahigkeit ermogli-
chen. Hierzu wird er eine reprasentative Gruppe aus seinem Kreis bestimmen, die die Evaluation (insbe-
sondere hinsichtlich der Aufbau- und Ablauforganisation der innergewerkschaftlichen Strukturen des
Bereichs) vornimmt und dem Bereichsvorstand Vorschlage fir etwaige Anpassungsnotwendigkeiten
macht. Erste Zwischenergebnisse, die insbesondere die Folgewirkungen fur die Organisationswahlen
2026/27 haben kénnten, werden bis zum 30.06.2025 vorgelegt.

Der Begleitbeschluss zum Statut wurde vom Bundesfachbereichsvorstand 05 am 19. April 2021 und
vom Bundesfachbereichsvorstand 03 am 20. April 2021 beschlossen.
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